CAP. | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO.

Art. 1° - O OBSERVATORIO SOCIAL DE CRICIUMA, também designado pela sigla OS CRICIUMA, &
pessoa juridica de direito privado, em forma de associagdo, sem fins econémicos, com sede e foro na
Cidade de Criciuma sito a Rua Ernesto Bianchini Gdes, 91, bairro Prospera - CEP 88.815-030, que sera
regido pelos artigos 53 a 61 do Cddigo Civil, pelas demais legislagbes aplicaveis e pelo presente Estatuto
devidamente aprovado pela Assembléia Geral.

CAP. Il - DO OBJETO E FINALIDADES.
Art. 2° - O OS tem como objetivos gerais:

I.  Atuar como organismo de apoio & comunidade para pesquisa, anélise e divulgacdo de informacgdes
sobre o comportamento de entidades e 6rg&os publicos com relacdo a aplicagdo dos recursos, ao
comportamento ético de seus funcionarios e dirigentes, aos resultados gerados e & qualidade dos servicos
prestados;

Il.  Congregar, locaimente, representantes da sociedade civil organizada, executivos e profissionais
liberais de todas as categorias, sem vinculagéo politico-partidaria, dispostos a contribuir no processo de
difusdo do conceito de cidadania fiscal, servindo a seu grupo profissional e & sociedade em geral;

lll. Possibilitar o exercicio do direito de influenciar as politicas publicas que afetam a comunidade,
conforme esta assegurado pelo artigo 1° da Constituicdo Da Republica de 1988: “todo poder emana do
povo”;

IV. Incentivar e promover a realizagéo de cursos, eventos, congressos, seminarios, palestras, debates,
grupos de estudos, entre outras atividades, que tenham por objetivo contribuir com o aprimoramento
pessoal e profissional de membros da comunidade e de profissionais ligados as areas de interesse do OS:
V. Incentivar e promover eventos artisticos, culturais, técnicos e cientificos que possam contribuir para a
criacdo da cultura da cidadania fiscal e popularizagdo das ferramentas de participagao dos cidad&os na
avaliagdo e monitoramento da gestéo dos recursos publicos;

VI. Contribuir, diretamente, para que haja maior transparéncia na gestdo dos recursos publicos, de
acordo com o previsto no artigo 5°, incisos XIV e XXXIV; no artigo 37, paragrafo 3° da Constituicao da
Republica de 1988, Lei n°® 12.527/2011 e Decreto 7.724/2012;

Vil. Estimular a participagdo da sociedade civil organizada no processo de avaliagdo da gestao dos
recursos publicos, visando defender e reivindicar a austeridade necessaria na sua aplicagao, dentro de
principios éticos com vistas a paz e a justica social;

Vill. Incentivar e promover o voluntariado nas agdes educativas e operacionais em favor dos direitos do
cidadao e contra a corrupgéo;

IX. Realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e empresarias de interesse da
comunidade;

X. Participar da Rede da Cidadania Fiscal como forma de facilitar o cumprimento das agdes locais de
Educacéo Fiscal e Controle dos Gastos Publicos:

Xl. Reverter o quadro de desconhecimento, por parte de individuos, empresas e entidades, de
mecanismos capazes de possibilitar o exercicio da cidadania fiscal e o controle da qualidade na aplicacéo
dos recursos publicos;

XIl. Apresentar propostas para o desenvolvimento de projetos, atividades, estudos, que contemplem a
promogdo de mudancas fundamentais e essenciais no processo de gestdo dos recursos publicos,
principalmente nas areas de saude, educago, recursos humanos, licitagdes, gastos do poder legislativo e
assisténcia social;

Xlll. Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores universais.

Paragrafo primeiro - Entende-se por cidadania fiscal a capacidade de entendimento da importanci
social dos tributos e a necessidade do controle social dos gastos publicos.
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Paragrafo segundo - A atuagdo do OS se dara através de padres, previamente estabelecidos e
oferecidos pela Rede OSB de Controle Social, a qual o OS devera filiar-se.

Art. 3° - Para alcance dos seus objetivos, 0 OS podera firmar convénios, contratos, termos de parceria,
termos de cooperagédo e articular-se pela forma conveniente, com orgéos ou entidades publicas e
privadas, empresas nacionais e estrangeiras, bem como participar de comissées e conselhos municipais,
estaduais e federais e compor camaras setoriais ou técnicas.

CAP. lll - DOS ASSOCIADOS.

Art. 4° - O direito de participar como associado do OS é concedido a cidad&os e entidades de classe,
organizagbes sociais ou de representacdo comunitaria, empresas e instituicées publicas, através de
cidadaos que as integrem e por elas nomeados, que ndo tenham vinculagéo ou comprometimento politico-
partidario, nem subordinagéo a 6rg&o publico observado, e que venham a contribuir para a consecucgao da
missao do OS.

Paragrafo unico - O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao OS, devera ser feito
através de manifestag&o formal das interessadas, na qual conste concordancia plena com as condigbes
estabelecidas no presente Estatuto e Regimento Interno do OS.

l.  Associado fundador:;

ll.  Associado contribuinte:
Il. Associado efetivo;

IV. Associado institucional;
V. Associado mantenedor;
VI. Associado profissional:
VIl. Associado voluntario.

Art. 6° - E associado fundador, pessoa fisica e ou juridica presente na assembléia de constituicgo, ou que
venha associar-se no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, apds a assembléia de constituicdo.

Art. 7° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou pessoa juridica, que venha a solicitar sua adeso e
seja aprovado pelo Conselho de Administrac&o.

Art. 8° - E associado efetivo, 0 associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que tenha participado das
atividades do OS, por prazo n&o inferior a 01 (um) ano, sem faltas ou sangbes administrativas e que tenha
prestado relevantes servicos ao OS, o qual podera ser convidado pelo Conselho de Administragdo a
compor a categoria.

Art. 9° - Na categoria de associado institucional podem ser incluidas todas as entidades do Terceiro Setor,
universidades, faculdades e escolas técnicas, entidades de classe e Setor Governamental, que venham a
formar parcerias ou trabalhos em conjunto, estando isentas do pagamento de contribuigbes financeiras.

Art. 10 - O associado mantenedor é pessoa juridica que patrocina as atividades da associagéo, de forma
constante ou periédica.

Art. 11 - O associado profissional & pessoa fisica, profissional de diversos segmentos que venha a
trabalhar nos programas desenvolvidos pela entidade ou que venha a manter interface com as atividades
e objetivos da associagéo, estando isentas do pagamento de contribui¢des financeiras.

Art. 12 - O associado voluntario & pessoa fisica que venha a participar das atividades de forma
espontanea e estando isento do pagamento de contribuicdes financeiras.

Art. 13 - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de associado.

Paragrafo unico - E facultado ao Conselho de Administragéo do OS a criagédo, a qualquer tempo, de
outras categorias de associados, regulamentadas em futura alteragdo do presente estatuto apos

deliberacdo em assembléia geral.
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CAP. IV - DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO.

Art. 14 - Para admiss&o, o associado devera preencher uma ficha cadastral, a qual sera analisada pelo
Conselho de Administragéo e, uma vez aprovada, 0 novo associado sera informado do seu numero de
matricula e categoria a que pertence.

Art. 15 - O convite para efetivar o associado contribuinte sera em forma de avaliag&o, pelo Conselho de
Administrac&o, apés ter cumprido o prazo de 01 (um) ano de associado contribuinte, atendendo as
normas deste Estatuto e do Regimento Interno do OS.

Art. 16 - Quando um associado infringir 0 presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do OS, 0 mesmo sera passivel de sancbes da seguinte
forma:

I.  Adverténcia por escrito:
Il. Suspensé&o dos seus direitos por tempo determinado;
lil. Excluséo do quadro de associados.

Art. 17 - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pelo Conselho de Administrac&o, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Art. 18 - Perdurando o fato que provocou a adverténcia, o associado tera seus direitos suspensos
temporariamente por determinag&o do Conselho de Administragao.

Art. 19 - Para a apuragédo de qualquer infragdo ao presente estatuto, o Conselho de Administragéo
promovera a instalagcéo de processo disciplinar, assegurando ao associado infrator o direito de ampla
defesa.

Art. 20 - Das decisdes prolatadas pelo Conselho de Administrag&o, cabe recurso, no prazo de 15 (quinze)
dias, para a Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 21 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associados, apés 03 (trés) anos de
afastamento.

Art. 22 - Para demiss&0 espontanea, basta ao associado encaminhar a solicitagao

do seu a astamer\w“;gg
temporario ou definitivo, através de correspondéncia dirigida a secretaria do OS. {
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Art. 23 - S&o direitos do associado: v ;\\\\\‘lii\fgc“e\ X
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I. Frequentar a sede do OS: T g®

Il Usufruir das atividades oferecidas pelo OS;

lll. Participar das assembléias;

IV. Manifestar-se sobre os atos e decisées e atividades do OS, durante suas reunides ou assembléias, ou

diretamente para o Conselho de Administrag&o nos demais casos:

V. Aos associados fundadores e efetivos, submeter-se ao processo eletivo, votar e ser votado, nos

termos previstos neste Estatuto e Regimento Interno.

Art. 24 - S&o deveres do associado:

l.  Acatar as decisées das assembléias:

ll. Atender aos objetivos do OS:

lil. Zelar pelo nome do OS;

IV. Participar das atividades do OS;

V. Contribuir na apresentagéo das propostas, projetos e programas;

VI. Pagar e manter em dia a contribuicdo financeira assumida, segundo sua categoria;
Vil. Né&o estar vinculado a partidos politicos ou a 6rgé&o publico observado;
VIIL. N&o falar em nome do OS sem autorizagio do Conselho de Administracéo.
3
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CAP. VI - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.

Art. 25 - A estrutura organizacional do OS é constituida por associados, na forma deste estatuto,
denominados Conselheiros, e que compdem os diversos 6rgaos administrativos.

Art. 26 - Sao 6rgaos do OS:

I. Deliberativos:

a) Assembléia Geral;

b) Conselho de Administragéo;
c) Conselho Fiscal.

ll. Consultivo:
a) Conselho Consultivo.

Paragrafo primeiro - O Conselho de Administragéo podera criar outros 6rgdos de apoio ou de carater
executivo como nucleos, comissdes, camaras técnicas, secretarias, departamentos, de acordo com a
necessidade de estruturagdo das atividades do OS.

Paragrafo segundo - Outros 6rgéos que venham a ser criados pelo Conselho de Administracéo, na forma
do paragrafo acima, deverdo ter sua forma de atuacdo disciplinada pelas resolugbes ou Regimento
Interno.

Art. 27 - Os Conselheiros serdo admitidos conforme cada categoria de associado, na forma deste
Estatuto.

Paragrafo primeiro - Os associados e os membros integrantes dos 6rg&os administrativos n&o
respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelos 6nus financeiros e obrigacdes regularmente assumidas
pelo OS, salvo quando agirem comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei.

Paragrafo segundo - E vedada a distribuicdo de lucros, superévits, bonificagdes, remuneragées e
Guaisquer outras vantagens aos Conselheiros, pelo exercicio de suas funcdes.

Art. 28 - Os Conselheiros dos 6rgaos administrativos e colegiados podem pedir a renuncia, a qualquer
tempo, mediante pedido por escrito e protocolado, n&o implicando a rendncia em exclus&o das obrigacdes
assumidas pelo Conselheiro ou a responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo.

CAP. VIl - DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 29 - A Assembléia Geral é o 6rg&o maximo do OS, soberana em suas decisdes, dela participando os
associados no gozo de seus direitos.

Art. 30 - A Assembléia Geral Ordinaria retine-se uma vez por ano, no 1° semestre, em 12 convocacdo com
a presenca de metade mais um dos conselheiros e dos associados €, em segunda convocagéo, 30 (trinta)
minutos depois, com qualquer nimero de conselheiros, deliberando por maioria simples dos votos.
Paragrafo primeiro - A convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria é feita pelo presidente do Conselho
de Administragéo do OS, publicada em edital em jornal de circulag&o diaria, com pelo menos 10 (dez) dias
de antecedéncia e em, no maximo, 30 (trinta) dias da data de sua realizagao.

Paragrafo segundo - O Edital de Convocagéo devera conter data, horario, local (enderego completo) e
pauta.

Paragrafo terceiro - Assembléias Gerais Extraordinarias poderéo ser convocadas:

a) pelo Conselho de Administragao,

b) pelo Conselho Fiscal,
¢) por 1/5 (um quinto) dos associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos.
Art. 31 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria: !
4
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I. Apreciar o relatério de atividades e de operagdes financeiras do Conselho de Administraggo, relativo
ao exercicio findo, apés parecer do Conselho Fiscal:
ll. Apreciar e julgar o plano de atividades e a previséo orgamentaria anual, apresentados pelo Conselho

de Administracéo;
lll. Eleger os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, quando convocada especialmente para

tal fim e no prazo previsto neste Estatuto.
Art. 32 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I.  Aprovar alteragdo de estatuto, proposta pelo Conselho de Administragdo do OS, ou, por 20% (vinte
por cento) dos associados com direito & voto;

Il. Deliberar sobre exclusdo de associado;

lll. Destituir membros dos Conselhos de Administragcéo e Fiscal quando comprovada a pratica de atos
que ferem o presente estatuto;

IV. Deliberar sobre a dissolucdo do OS, proposta pelo Conselho de Administracao;

V. Deliberar sobre qualquer matéria de interesse do Observatoério para a qual tenha sido convocada;

Vi. Apreciar e deliberar as impugnacées que forem ofertadas contra atos e ou decisées dos demais
orgéos do OS.

Paragrafo unico - Para as deliberagées a que se referem os incisos | e Ill é exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, nao podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 ( um
tergo), nas convocagdes seguintes.

CAP. VIil - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

Art. 33 - O Conselho de Administragéo é o 6rgéo deliberativo e executivo do OS oinpto por 05 (cinco)
rmembros assim distribuidos: ge®

. Presidente;

ll. Vice-presidente para Assuntos Administrativo-Financeiros:
. Vice-presidente para Assuntos Institucionais e de Aliancas;
IV. Vice-presidente para Assuntos de Produtos e Metodologia;
V. Vice-presidente para Assuntos de Controle Social.

Paragrafo tinico - Os membros do Conselho de Administragéo terdo mandato de 03 (trés) anos, podendo
ser reconduzidos uma Unica vez para a mesma atribuicéo.

Art. 34 - O Conselho de Administracéo reunir-se-a mensalmente para avaliagdo das atividades do OS,
deliberagdes necessarias a condugéo dos trabalhos, aprovacao dos planos de acio e os balancetes
mensais do Observatério e, extraordinariamente, Sempre que necessario, por convocagdo do seu
presidente ou pela maioria simples dos seus membros, consignando em ata suas decisées.

Art. 35 - Compete ao Conselho de Administracao:

. Administrar o OS, desenvolvendo projetos/programas oferecidos pela Rede Observatério Social do
Brasil;

Il.  Definir sua forma de organizac&o e funcionamento;

lil.  Elaborar o regimento interno, quando necessario, e o relatério anual de suas atividades;

IV. Propor alteragées no presente estatuto;

V. Criar outros 6rgéos de apoio e de carater operacional;

VI.  Constituir a Secretaria Executiva, contratar e demitir funcionérios;

VII. Propor a criagéo de outras categorias de associados;

VIIL. Decidir sobre admisszo e desligamento de associados;

IX. Propor a concessao de titulos benemeéritos a pessoas que tenham prestado relevantes servicos ao
OS, quer seja por atividade voluntaria, quer por doagdes e contribuicdes;

X. Fixar o valor e prazo das contribuicdes financeiras a serem pagas pelos associados, segundo sua
categoria;

Xl. Realizar a prestacdo de contas e o balango de cada exercicio, bem como a proposta orcamentaria
para o exercicio subsequente, para que sejam submetidos a apreciagéo do Conselho Fiscal, bem como da

Assembléia Geral;
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Xil. Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia;

XIll. Adotar praticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo no respectivo
processo decisorio;

XIV. Tomar as providéncias que se fizerem necessarias para consecucao dos objetivos estatutarios.

Paragrafo primeiro - A formag&o do quadro funcional do OS, contratagédo e demissdo de funcionarios
permanentes ou temporarios, definicdo de cargos e salarios, criagdo de normas administrativas gerais,
séo também atribuigcées do Conselho de Administragao.

Paragrafo segundo - Compete & Secretaria Executiva:

I Executar as atividades administrativas do OS, sob comando do Conselho de Administracéo;
Il. Organizar e executar os planos de trabalho;

lll. Acompanhar as agdes das unidades de trabalho;

IV. Manter em dia as contas e a documentagéo necessaria;

V. Emitir relatérios periddicos:

VI. Buscar formas de atualizagéo técnica e otimizag&o do trabalho.

Art. 36 - O Conselho de Administrag&o podera, a seu critério, convidar os associados a compor grupos de
trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades, como:

l.  Servicos de voluntariado;

Il. Realizag&o de eventos, congressos, seminarios e feiras;

lll. Grupos de estudos e pesquisas;

IV. Demais atividades de interesse dos associados, que ndo firam os objetivos do OS.

Art. 37 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo:

I.  Representar o OS ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em suas relagdes com a administracéo
publica e qualquer terceiro, praticando todos os atos referentes a realizagdo de seus fins e a defesa e
protecdo dos direitos e interesses do OS;

Il. Presidir as reuniées do Conselho de Administrago;

lil. Em conjunto com o Vice-presidente para Assuntos Administrativo-Financeiros:

a) assinar contratos e constituir procuradores "ad judicia" e "ad negotia", especificando os poderes e
prazos nos respectivos instrumentos;
b) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando cheques, ordens e equisi

¢} assinar correspondéncias que de qualquer modo obriguem o OS. SN a
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I.  Propor planos de ag&o para suas areas especificas: o O f 3'\;‘\:},«:‘0‘_“\;““ ¢
Il Propugnar pelo alcance dos objetivos do OS: BT WS
. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto; B o
IV. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos. - hat

Paragrafo primeiro - Sobre as competéncias especificas de cada vice-presidente:

a) ao Vice-presidente para Assuntos Administrativo-Financeiros compete o registro e o zelo pelas contas,
contratos e aquisicdes do OS, sendo também o substituto imediato do Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

b) ao Vice-presidente para Assuntos Institucionais e de Aliangas compete o trabalho de relacionamento,
visando a integrac&o e consolidacso das parcerias com outras instituicées.

¢) ao Vice-presidente para Assuntos de Produtos e Metodologia compete & coordenacéo das acbes do
OS relativas & aplicacdo da metodologia de trabalho no controle dos gastos publicos.

d) ao Vice-presidente para Assuntos de Controle Social compete o levantamento dos resultados do
trabalho do OS e a divulgacdo de seu impacto na mudanga das politicas sociais, visando & maior
participacdo da sociedade.

Paragrafo segundo - Nas faltas e impedimentos do Presidente ou do Vice-presidente para Assuntos
Administrativo-Financeiros, qualquer um dos demais Vice-presidentes podera substituir um (Presidente)
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ou outro (Vice-presidente para Assuntos Administrativo-Financeiros) na assinatura de cheques e outros
documentos.

Paragrafo terceiro - Os membros do Conselho de Administragdo n&o poderdo acumular cargos no
Conselho Fiscal.

CAP. IX - DO CONSELHO FISCAL.

Art. 39 - O OS tera um Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes,
com mandato concomitante ao Conselho de Administracao.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano ou, extraordinariamente,
guando convocado pelo Conselho de Administracdo ou sempre que as acdes do OS venham a requerer,
podendo opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar e proferir parecer sobre o balango patrimonial e demonstragées financeiras;

Il. Opinar sobre os atos de carater econdmico e financeiro, sobre os relatérios de desempenho financeiro
e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres, quando solicitado pelo
Conselho de Administracao;

ill. Examinar os livros de escrituragdo do OS;

IV. Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes:;
V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - E prerrogativa do Conselho Fiscal a contratagéo de auditorid extern para ay
das contas e balango do OS, em cumprimento aos dispositivos legais. o N f:
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Cap. X - DO CONSELHO CONSULTIVO,
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Art. 41 - O Conselho Consultivo, de carater consultivo, é composto pori10 (dez) associados
representantes de entidades sociais, de instituicdes representativas de classe, de outras organizagées do
Terceiro Setor, de empresas privadas, legalmente constituidas e em atividade comprovada, convidados
pelo Conselho de Administragao.

Art. 42 - Compete ao Conselho Consultivo:

I. Promover e consolidar aliangcas com diversas organizagdes para fortalecimento e cumprimento dos
objetivos do OS;

II. Propor a implantacéo de programas e projetos de interesse do OS;

. Auxiliar na disseminagdo da cultura da cidadania fiscal e na irradiagéo das metodologias propostas
pelo OS, junto as organizagdes representadas no Conselho;

IV. Apoiar novos programas e projetos de interesse do OS, bem como indicar fontes de financiamento.

Art. 43 - Entre os conselheiros, devera ser nomeado pelo Conselho de Administracdo do OS um membro
com a fungéo de Presidente do Conselho Consultivo; com mandato de 03 (trés) anos, com direito a
reconducgéo.

Art. 44 - O Presidente do Conselho Consultivo podera participar das reunides do Conselho de
Administragc&o, com direito a voz. !

Art. 45 - O Conselho Consultivo devera reunir-se semestralmente, consignando em ata suas discussdes e
propostas. 7/
Art. 46 - Compete ao Presidente do Conselho Consultivo:

ll. Auxiliar no encaminhamento de parcerias e aliangas;

l. Representar este Conselho perante o Conselho de Administragao; ;
lll. Acompanhar projetos e programas. f"\k



CAP. XI - DAS ELEIGOES.

e
Art. 48 - O presidente do Conselho de Administracdo do OS convocara AssembleiaiGeral OKdinaria a
cada triénio, para a eleicdo dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, sendo que as eleigdes/deverdo
ocorrer no segundo trimestre do respectivo ano.

Paragrafo primeiro - A convocagio ser4 feita através de Edital onde havera a indicagido de Comisséo
Eleitoral constituida por 03 (trés) conselheiros indicados, publicando-o uma vez em jornal de circulagéo
diaria local e por meio eletrénico, devendo a publicag&o ser feita no minimo 30 (trinta) dias antes das
eleicdes.

Paragrafo segundo - Somente podero ser candidatos os associados fundadores e efetivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo terceiro - Ter&o direito a voto todos os associados no exercicio das condigbes previstas no
artigo 23, inciso V, deste estatuto.

Paragrafo quarto - Cada associado tera direito a um voto, vedado o voto por procuragdo e a acumulagéo
de votos.

Art. 49 - O registro das chapas devera ser feito na sede do OS, mediante protocolo, até 05 (cinco) dias
Uteis antes das eleigdes, obedecidos os seguintes critérios:

I. Pedido de registro de chapa contendo a indicacéo dos associados-candidatos que comporao os cinco
(05) membros do Conselho de Administragéo e os 06 (seis) membros do Conselho Fiscal;

ll. O pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusdo de um mesmo
candidato em mais de uma chapa;

lll. Declaragéo individual assinada pelos candidatos de que n3o estio impedidos de exercerem cargos
eletivos no OS em razdo de condenag&o por crime falimentar ou outro crime contra a pessoa, a
propriedade ou a fé publica;

IV. Apresentagdo de cépia de documento de identidade, do cadastro de pessoa fisica perante a Receita
Federal e comprovante de residéncia, bem como certid&o fornecida pela Justica Eleitoral demonstrando
néo estar filiado a Partido Politico.

Paragrafo unico - Para exercer o direito de candidatura, o pretendente devera enquadrar-se no Art. 5°,
nas categorias dos incisos | e Ill, desde que esteja quite com as contribuicées financeiras junto ao
Observatorio até 60 (sessenta) dias antes das eleicdes.

Art. 50 - Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato a conselheiro sera comunicado por
escrito para que proceda a regularizagéo dentro de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de impugnacéo da
mesma.

Paragrafo primeiro - O pedido de impugnacéo da chapa devera ser realizado por escrito, até 02 (dois)
dias Uteis antes da assembléia e devera ser protocolado junto a secretaria do OS.

Paragrafo segundo - O pedido de impugnacao sera analisado pela Comiss&o Eleitoral, que tera o prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis para fornecer o parecer.

Paragrafo terceiro - Ocorrendo a impugnacéo, tratando-se de chapa Unica, sera prorrogado
automaticamente o mandato da gest&o em exercicio, até a nova Assembléia de Eleicdo.

Art. 51 - As eleicdes serdo realizadas na sede do OS, em horario a ser definido no edital, sendo ato
continuo a realizacdo da apuragéo dos votos. /

Art. 52 - A eleig&o ocorrerd em Assembléia Geral Ordinaria, convocada para o fim especifico, da seguinte
forma:

I Seré&o indicados dois membros entre os presentes para condugdo da assembléia de eleicao que no

sejam candidatos;
Il. Um dos membros ser4 o presidente da mesa e outro o secretario;
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ll. Para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentacao da sua plataforma de
trabalho;

IV. A votagéo sera secreta, para todos associados de pleno gozo dos seus direitos;

V. Os votos ser&o depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente da assemblgia;

VI. Encerrada a votag&o, sera realizada a contagem dos votos e, apos o escrutinio, sera proclamada a
chapa eleita.

Paragrafo tnico - A apuragéo dos votos sera realizada nas proprias mesas eleitorais, com presenca dos
fiscais indicados pelas chapas concorrentes e dos membros da Comissao Eleitoral, sendo o resuitado
divulgado através de edital afixado na sede do OS.

Art. 53 - Terminada a apuracao dos votos, 0s membros da comissio eleitoral fardo a lavratura da ata,
contendo o resultado da votagao.

Art. 54 - Sera considerada nula a votagéo, devendo ser novamente realizada, quando apresentar nimero
de votos diverso do nimero de conselheiros e associados votantes.

Art. 55 - Em caso de empate na votagéo, sera eleita a chapa cujo candidato a Presidente do Conselho de
Administrag&o for o associado mais antigo, cuja prova devers ser feita assim que terminada.a apuragao,
para a declaragéo do vencedor.

Art. 56 - Os eleitos poderdo ser empossados imediatamente apds a apuragao dos, votos el

solenidade a ser realizada até 30 (trinta) dias apos as eleicses. 3
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CAP. Xl - DO PATRIMONIO. o S Q¥ AT e

B O
Art. 57 - Constituem patriménio do OS: 2o @\\»\“

cgﬂ\
i. As contribuicées, doagdes, subvengdes, legados e auxilios de pessoas fisica ou juridica, de direito
publico ou privado, nacional ou estrangeira, representadas por bens méveis e imoéveis.
Il. Os bens méveis e iméveis por ela adquiridos ou recebidos na realizacéo de seus fins e as rendas deles
auferidas e usufrutos que Ihe forem conferidos.

Paragrafo primeiro - O patriménio do OS, constituido de bens imoveis, sera identificado em escritura
publica, tendo sido adquirido ou recebido em doacdo, livre e desembaragado de 6nus.

Paragrafo segundo - Os bens iméveis, bem como, os bens méveis de relevante valor, somente poder&o
ser alienados por decisdo do Conselho de Administrag&o, apés parecer do Conselho Fiscal, devendo
sempre o resultado ser revertido para os fins do Observatério.

CAP. XIll - DAS RECEITAS.
Art. 58 - Constituem receitas do OS:

I.  Valores decorrentes das contribuicdes, doacdes e legados oferecidos por terceiros;

lIl. Recursos financeiros, anuidades ou mensalidades, oriundos das contribuicdes feitas pelos
associados nos termos do Cap. Il deste Estatuto, bem como de outras entidades publicas e privadas:

lll.  Valores decorrentes das doagdes, subvengdes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de

bens ou mercadorias, ou ainda de publicagées e inscricées de Ccursos, palestras e outros eventos;

VL. Dotagdes, subvencées eventuais ou resultados de termos de parceria recebidos diretamente da
Unido, Estados e Municipios ou através de orgéos publicos de administragéo direta ou indireta:

VII. Os produtos de operagbes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas atividades,
bem como os rendimentos decorrentes de titulos, acdes, debéntures, fundos de sua propriedade e de seu
patriménio;

VIIl. As rendas em seu favor constituidas por terceiros, juros bancarios e outras receitas de capital;

IX. As doagdes de pessoa fisica ou juridica, a titulo de incentivo fiscal ou renlncia fiscal, em

conformidade com legislacao especifica; )v_?
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X. Outras contribuigdes e taxas diversas.

Paragrafo primeiro - A contratagéo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através
de particulares, que venha agravar de 6nus o patriménio do OS, dependera de aprovacdo do Conselho
Fiscal.

Paragrafo segundo - As receitas auferidas pelo OS serdo aplicadas, integralmente, no pais e na
manutengdo e desenvolvimento de suas atividades, bem como na manuten¢do do seu patriménio e
consecugao dos seus objetivos.

Paragrafo terceiro - Na ocorréncia de Superavit financeiro, o valor apurado sera utilizado exclusivamente
para o atendimento das finalidades do Observatoério, sejam elas cumpridas através de estrutura propria ou
pela estrutura de organizagdes afins conveniadas, contratadas ou patrocinadas pelo OS.

Paragrafo quarto - E vedada a remessa ou transferéncia de recursos do OS para o exterior ou a
distribuic&o de eventuais lucros ou dividendos aos associados.

Paragrafo quinto - O OS podera constituir o Fundo de Reserva Social e Fomento a Cidadania Fiscal, o
qual sera regido por normas especificas e pelas legislagdes pertinentes.

CAP. XIV - DO EXERCICIO E DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS.

Art. 59 - O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro, em cuja data
sera fechado o balango anual e demais demonstragdes financeiras, na conformidade da legislagao
vigente.

Paragrafo primeiro - O Conselho de Administragdo do OS, na administracéo das suas contas, devera
observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo segundo - Publicar em jornal de circulagdo local ou meio eletrénico, no encerramento do
exercicio fiscal, relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, incluindo-se as
certidbes negativas de débitos junto a0 INSS a ao FGTS, que deverdo acompanhar a prestacéo de contas
e ser colocados a disposicao para exame de qualquer conselheiro ou associado.

Parégrafo terceiro - Promover a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos publicos, caso venha a firmar termo de parceria com
6érgéo publico, nos termos na Lei 9.790/99. ;

Paragrafo quarto - Realizar a prestacdo de contas de todos os recursos origem publica
recebidos, em conformidade com o que determina o parégrafo Unico do arf\ 70 da Constituicao da
Republica. o e

CAP. XV - DOS REGISTROS. SOR
Art. 60 - O OS mantera os seguintes registros:

I Presenca das assembléias e reuniées;
Il. Atas das assembléias e reunides;

lll. Livros fiscais e contabeis;

IV. Demais livros exigidos pelas legislactes.

Art. 61 - Os livros e registros poder&o ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas,
inclusive sob forma digital.

Art. 62 - Os livros e registros estaréo sob a guarda do Vice-presidente para Assuntos Administrativo-
financeiros do Conselho de Administrac&o do OS, devendo ser conferidos e vistados anualmente pelo se
presidente e pelo Conselho Fiscal.

/

CAP. XVI - DAS DISPOSIGOES GERAIS.




Art. 63 - Os integrantes dos Conselhos de Administragao, Fiscal e Consultivo, ndo serao remunerados
pelo exercicio de suas fungdes, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento
de qualquer lucro, gratificag&o, bonificagso ou vantagens, pelos cargos exercidos junto ao OS, ressalvado
0 ressarcimento das despesas realizadas, quando em servigo da entidade.

Paragrafo primeiro - A qualquer Conselheiro é vedado qualquer ato ou pratica que venha a trazer
beneficio e ou vantagem pessoal, diretos ou indiretos, individuais ou coletivos, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisodrio.

Paragrafo segundo - Caso 0 OS seja qualificado como OSCIP, podera instituir remuneragéo para os
dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestso executiva e para aqueles que a ela prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos os Casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuacgéo.

Art. 64 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do nome do
Observatério, o Conselho de Administragéo podera propor a formagdo de uma comiss&o de sindicancia,

pareceres para decisdo administrativa.

Art. 65 - O OS devera manter em caixa o numerdrio estritamente necessario a realizagéo de pagamentos
imediatos, bem como conservar em conta bancaria as importancias destinadas ao cumprimento das
obrigagdes em curto prazo.

Art. 66 - As compras efetuadas pelo OS, em razao dos servigos por ele executados, deverdo seguir as
normas internas.

Art. 67 - A escrituragdo devera abranger todas as operacdes do OS e as receitas e despesas deverso ser
contabilizadas com base no regime de competéncia.

Art. 68 - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo OS, sera
realizada conforme determinado Cap. XIV do presente estatuto.

Art. 69 - O OS podera contratar com terceiros a prestagdo de servigos técnicos ou especializados, desde
que praticados os valores de mercado correspondentes a regido de sua atuacéo.

Art. 70 - A fim de cumprir seus objetivos, 0 OS podera contratar estagiarios, oferecendo campo de estagio
para estudantes, bem como abrir projetos e programas a participacéo de voluntarios, nos termos da Lei.

Art. 71 - Para se alterar o presente Estatuto é necessario que a reforma seja aprovada em Assembléia
Geral Extraordinaria, por 2/3 (dois tergos) dos associados, sendo vedada qualquer alteragao que contrarie
a finalidade do OS.

Art. 72 - O OS extinguir-se-a, por deliberag&o unanime da Assembléia Geral Extraordinaria, nos casos
previstos em Lei ou quando verificada a impossibilidade de realizar seus fins.

Art. 73 - Em caso de dissolugcdo do Observatoério, o seu patriménio sera transferido a outra pessoa

juridica, qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo ou semelhante
objeto social do OS.

Art. 74 - As fungbes de membro do Conselho Fiscal ndo poderéo ser exercidas por parentes até o terceiro
grau dos membros do Conselho de Administrac&o.

Art. 75 - Os casos 0missos, se ndo regulados por este Estatuto ou pela Lei, serdo dirimidos pelo Conselho '
de Administrag&o, com anuéncia do Conselho Fiscal do OS.

Art. 76 - O regimento internc podera ser criado a qualquer tempo e submetido a aprovagao da assembléia
extraordinaria, por 2/3 (dois Breos) dos associados presentes.
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Art. 77 - O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro.
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